PAGE  
4

[image: image1.png]



АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ МЫШКИН

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

г. Мышкин

11.11.2020                                                                                                                № 224
О внесении изменений в постановление Администрации

городского поселения Мышкин от 04.05.2018 № 144

«О комиссии по соблюдению требований  к служебному поведению

и урегулированию конфликта интересов на муниципальной

службе в Администрации городского поселения Мышкин»

           В соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Ярославской области от 27.06.2007 № 46-з «О муниципальной службе в Ярославской области», Указом Губернатора Ярославской области  от 31.01.2013 № 47 «О комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов», 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
           1. Внести следующие изменения в приложение № 2 к  постановлению Администрации городского поселения Мышкин от 04.05.2018 № 144 «О комиссии по соблюдению требований  к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов на муниципальной службе в Администрации городского поселения Мышкин»:

1.1. Дополнить пункт  2 Положения о комиссии по соблюдению требований  к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов на муниципальной службе в Администрации городского поселения Мышкин подпунктом 2.4 следующего содержания:

           « 2.4  Руководителей муниципальных учреждений, функционально подчиненных Администрации городского поселения Мышкин.»
          1.2.Подпункт 3.2.3 пункта 3  признать утратившим силу;

  1.3. Дополнить  пункт 3 подпунктами 3.2.4 и 3.2.5 следующего содержания:

   "3.2.4. Заявление руководителя муниципального учреждения (далее - руководитель учреждения) о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей.

     3.2.5. Уведомление руководителя учреждения о возникновении личной заинтересованности при исполнении трудовых (должностных) обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, поданное в соответствии с правовым актом муниципального учреждения";

     1.4. Дополнить пункт 3  подпунктом 3.6 следующего содержания:

     "3.6. Направленное в комиссию Главой городского поселения Мышкин уведомление служащего о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов."
             1.5. В подпункте 4.5, абзацах втором и четвертом подпункта 4.6 пункта 4  слова "подпунктах 3.2.3 и 3.5" заменить словами "подпунктах 3.5 и 3.6".

           1.6. В пункте 5:

            - в абзаце втором подпункта 5.1  слова "подпунктах 3.2.1" заменить словами "подпунктах 3.2.1 и 3.2.5";

          - подпункт 5.2 после слов "ознакомление служащего" дополнить словами "или руководителя учреждения".

             1.7. Пункт 7 изложить в следующей редакции:

    "7. Заседание комиссии, как правило, проводится в присутствии муниципального служащего или руководителя учреждения, в отношении которого рассматривается вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов, или гражданина, замещавшего должность муниципальной службы в Администрации городского поселения Мышкин. О намерении лично присутствовать на заседании комиссии муниципальный служащий, руководитель учреждения, гражданин указывает в обращении, заявлении или уведомлении,  представляемых в соответствии с  подпунктом 3.2 пункта 3 Положения.

   Заседания комиссии могут проводиться в отсутствие муниципального  служащего, руководителя учреждения или гражданина в случае:

   а) если в обращении, заявлении или уведомлении, предусмотренных  подпунктом 3.2 пункта 3 Положения, не содержится указания о намерении  муниципального служащего, руководителя учреждения или гражданина лично присутствовать на заседании комиссии;

   б) если  муниципальный служащий, руководитель учреждения  или гражданин, намеревающиеся лично присутствовать на заседании комиссии и надлежащим образом извещенные о времени и месте его проведения, не явились на заседание комиссии.".

           1.8. В абзаце первом подпункта 8.3,  подпункте 8.3.5 пункта 8 слово "служащего," заменить словами "служащего или руководителя учреждения".

           1.9. Пункт 9  после слова "служащего" дополнить словами ", руководителя учреждения".

          1.10. В подпункте 11.7.1 пункта 11 слова «по государственному управлению» заменить  словами « по муниципальному (административному) управлению».

          1.11. В подпункте 11.8  пункта 11цифры «3.2.3» заменить  цифрами «3.6» ;

           - дополнить пункт 11  подпунктами 11.9, 11.10 следующего содержания:

          "11.9. По вопросу, указанному в подпункте 3.2.4 пункта 3 Положения:

           11.9.1. Признать, что причина непредставления руководителем учреждения сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей является объективной и уважительной.

            11.9.2. Признать, что причина непредставления руководителем учреждения сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей не является уважительной.

           В этом случае комиссия рекомендует руководителю учреждения принять меры по представлению указанных сведений.

           11.9.3. Признать, что причина непредставления руководителем учреждения сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей необъективна и является способом уклонения от представления указанных сведений.

          В этом случае комиссия рекомендует Главе городского поселения Мышкин  применить к руководителю учреждения конкретную меру ответственности.

         11.10. По вопросу, указанному в подпункте 3.2.5 пункта 3 Положения:

         11.10.1. Признать, что при исполнении руководителем учреждения трудовых (должностных) обязанностей конфликт интересов отсутствует.

         11.10.2. Признать, что при исполнении руководителем учреждения трудовых (должностных) обязанностей личная заинтересованность приводит или может привести к конфликту интересов. В этом случае комиссия рекомендует   руководителю учреждения и (или) Главе городского поселения Мышкин принять меры по урегулированию конфликта интересов или по недопущению его возникновения.

          11.10.3. Признать, что руководитель учреждения не соблюдал требования об урегулировании конфликта интересов, установленные правовым актом государственного (муниципального) учреждения. В этом случае комиссия рекомендует Главе городского поселения Мышкин применить к руководителю учреждения конкретную меру ответственности.".

          1.12. В пункте 12  слова "подпунктами 3.1, 3.2, 3.4 и 3.5" заменить словами "подпунктами 3.1, 3.2, 3.4, 3.5 и 3.6".

         1.13. В пункте 16:

          - подпункт 16.2 после слова "служащего" дополнить словами "руководителя учреждения или гражданина";

          - подпункты 16.3, 16.4 после слова "служащий" в соответствующих падежах дополнить словами ", руководитель учреждения" в соответствующих падежах.

         1.13. Пункт 17  после слова "служащий" дополнить словами ", руководитель учреждения или гражданин".

         1.14. Пункт 18, абзац первый пункта 19, пункты 20, 21 после слова "служащий" в соответствующих падежах дополнить словами ", руководитель учреждения" в соответствующих падежах.

         1.15. В пункте 22  слово "служащего", заменить словами "служащего или руководителя учреждения".

          2. Контроль за исполнением  настоящего постановления оставляю за собой.

          3. Опубликовать настоящее постановление в газете «Волжские зори» и разместить на официальном сайте городского поселения Мышкин в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

4. Постановление вступает в силу после его официального опубликования.

Глава городского поселения       Мышкин                                                               Е.В.Петров 
